
Settore Dipendenti

Malattia 
retribuita e 
non

di cui 
superiore 
a 10 gg Altre Assenze *

di cui permessi 
L. 104/92

Tot assenze gg lavorativi 
(escluso ferie e recuperi a 
ore)

Media assenza su 
su Tot dipendenti

Direzione 6 4 0 6 0 10 1,7
Affari Generali 12 4 0 30 0 34 2,8
Servizi alla Persona 13 23 23 10 6 33 2,5
Risorse 7 0 0 3 0 3 0,4
Vigilanza 8 5 0 11 3 16 2,0
Lavori Pubblici 18 4 0 39 3 43 2,4
Gestione Territorio 9 0 0 7 0 7 0,8
Tot 73 40 23 106 12 146 2,0

Assenze dal servizio mese di NOVEMBRE 2011 Art.21, comma 1 Legge n.69/2009

* congedo straordinario, Sciopero, Cariche amm.ve, sindacali e Seggi elettorali, astensione maternità (obbligatoria e facoltativa), malattia 
bambino fino a 3 anni, congedo handicap Art.42 comma 5 D.Lgs. 151/2001, permessi L. 104/92, diritto sallo studio, richiamo alle armi.


