Comune di Barberino di Mugello

P1ano Dettaghiato degh Obigttivi (PDO)
anno 2011




PDO 2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO E SERVIZI DEMOGRAFICI

N.°1 |Nome Performance:Regolamentazione celebrazione matrimoni civili

Descrizione dei risultati attesi La regolamentazione permettera di standardizzggeleedure ed attivare forme di contenimento dgikesa e di
incremento delle entrate

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Verifica normativa sulla possibilita di realizzaa® l
dei matrimoni presso locali non di proprieta -
1 , (ot I S. Gasparrini 10
dellente e sulla possibilita di prevedere |un
corrispettivo
Verifica delle procedure in essere presso I'uffidig l

stato civile per la predisposizione degli atti|di

2 . . L . . S. Gasparrini 30
matrimonio. Invio di una relazione al responsapile
settore
Verifica dei costi attualmente in carico l

3 | allamministrazione comunale. A. Tortelli 40
Predisposizione di una proposta di l
regolamentazione sulla organizzazione S. Gasparrini

4 - X . Lo L 70
celebrazione dei matrimoni civili C. Caldini
Invio della proposta di regolamento alla Giunta S. Gasparrini l

5 L 80

C. Caldini
6 Pubblicizzazione S. Gasparrini 100

C. Caldini




Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

« Invio relazione sulleprocedure in essere entro il
31.07.2011 2° monitoraggio trim.:

* Invio proposta delibera alla Giunta entro |30 monitoraggio trim.:
settembre

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO E SERVIZI DEMOGRAFICI

N.° 2

| Nome Performance:Censimento generale della popolazione e allineasmont anagrafe

Descrizione dei risultati attesi Le operazioni inerenti il censimento sono attiditgparticolare complessita anche in ragione deltdgmento

decennale. L’obiettivo tende a realizzare tali agemi rispettando la tempistica dettata dalleatad con la massima organizzazione pur in care

di personale e avvalendosi di personale neo-assunto

fasi Risorse umane della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Predisposizione calendario adempimentj R° Pieri l 20
semestre. Invio al responsabile di settore
Monitoraggio e Coordinamento per rispeti. Pieri l 20
tempistica (invio per email al responsabile)
Predisposizione istruttoria e atti per l
l'individuazione dei rilevatori e¢D. Pieri 60
coordinatori. Invio al Responsabile
C. Caldini , V.Vezzosi l
Organizzazione raccolta questionari S. Gasparrini , A. Nencini 80
L. Rielli , K. Gallinelli
Predisposizione di un piano per D. Pieri, C. Caldini l
I'allineamento anagrafe-censimento e avyid. Vezzosi 100
attuazione. Invio al responsabile S. Gasparrini

Indicatori di risultato:

* Rispetto tempistiche circolari Istat

* Invio al responsabile entro

il periodo indicato

GANTT delle note di cui alle fase previste

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:

%8| monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:

nza



PDO 2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO E SERVIZI DEMOGRAFICI

N.°3 |Nome Performance:Restyling sito web

Descrizione dei risultati attesi L’attuale sito web dell’ente e stato creato nel2€@8a un gruppo di lavoro trasversale all’'ente ahdaideato la struttur
e popolato le banche dati. Occorre pero a piuatiri dalla sua ideazione un restyling che, stanteetessita di contenimento delle spese dovra
essere condotto con risorse interne, fatta salaaraale assistenza della societa che ha fornstofilvare.. Si tralascera quindi la modifica della
grafica e ci si concentrera sui contenuti e sulémizzazione delle notizie, utilizzando la reterééerenti sia in fase di riprogettazione che sefdi
raccolta dei contenuti. Inoltre, conformemente ditettive dell’amministrazione, si coordinera uedazione diffusa. Occorrera il supporto del ¢
per alcune modifiche strutturali e per il contraflell’accessibilita.

fasi Risorse umane della fase | Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Verifica del sito sotto il profilo dellaV. Vezzosi, C. Caldini l
1 | completezza e aggiornamento dei contenu. Pieri, S. Gasparriryi 10
anche in relazione alle linee guida sui siti weéf. Gallinelli, D. Fusi
Verifica, unitamente alla rete dei referend¥,. Vezzosi, C. Caldini l
2 | delle opportune modifiche in ordine allaD. Pieri, S. Gasparrirfi 20
struttura ed ai contenuti K. Gallinelli, D. Fusi
3 Coinvolgimento referenti estem}/DVSIZezr(I)S's Cé;?algm i l 40
(associazioni, teatro, bilancino ecc) K. Gallinelli, D. Fusi
4 Predisposizione di un piano di aggiornamen (ngZleOS'S CG;alg;?Li l 60
contenutistico e strutturale terl parrir
K. Gallinelli, D. Fusi
V. Vezzosi, C. Caldini l
5 | Formazione interna della redazione diffusa| , D. Pieri , S. Gasparrirfi 80
K. Gallinelli, D. Fusi
Avwvio della realizzazione del piano dY Vezzosi, C. Caldini . l
6 aggiornamento e sua verifica » D. Pieri, S. Gasparrini 100
K Gallmelll D. Fusi
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
» Pagine in costruzione < 1 al 31.12.2011 2° monitoraggio trim.:

* Rispetto tempistica 3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO E SERVIZI DEMOGRAFICI

N.°4 |Nome Performance:Comitati di frazione: supporto e regolamentaziotikzao sedi

Descrizione dei risultati attesi Presso il Comune di Barberino sono costituiti, camganismi di partecipazione, i comitati di fraztohl regolamento prevede che
il comune metta loro a disposizione una sede; dizzo dell’amministrazione, nell'anno in cors@oorre completare 'assegnazione delle relative selélle
attrezzature a ciascuno dei suddetti comitati mgehtando altresi l'uso dei locali.

fasi Risorse umane della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Individuazione necessita dei comitati |@. Caldini, D. Pieri l
1 . . . 20
frazione V. Vezzosi S. Gasparrin
. . C. Caldini, D. Pieri l
N . 30
2 | Coordinamento delle logistica V. Vezzosi S. Gasparrin
Regolamentazione utilizzo locali assegn&i Caldini, D. Pieri l
3| . o . . . 65
ai comitati di frazione V. Vezzosi S. Gasparrin
4 | Supporto attivita comitati di frazione C. Caldini ] D.Pieri . l l l l l l 100
V. Vezzosi S. Gasparrin

Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

« Attribuzione delle nuove sedi entro Ottobre. |2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO SEGRETERIA

N.°1 |Nome Performance:Aggiornamento del manuale di Gestione e demateritione degli atti

Descrizione dei risultati attesi | Manuale di gestione approvato nel 2006 necesitdan aggiornamento rispetto alle normative edersze
sopravvenute. La sua revisione tende ad un maggnaiémento delle procedure e ad una maggiore tierabzzazione

fasi Risorse ‘f’:;:ne della Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Verifica delle procedure di flusso documentdlz Fusi, K.Gallinelli l
1 | attualmente in essere. Invio relazione | lalRielli, A. Nencini 20
responsabile settore A. Tortelli
hecesaitdi aggiormaments per adeguarlo a| - Fusi  K.Galineli i
2 normative o esigenze organizzative L. Riell '.A' Nencini 40
A. Tortelli
sopravvenute
Predisposizione di una proposta per la riduzidbeFusi , K.Gallinelli l
del flusso cartaceo della posta interna. InviplalRielli, A. Nencini 60
responsabile settore A. Tortelli
Invio proposte di modifica del Manuale |dD. Fusi, K.Gallinelli l
Gestione al responsabile di settore L. Rielli, A. Nencini 80
A. Tortelli
Individuazione della categoria di atti in arrivo| D. Fusi , K.Gallinelli l
sui quali sperimentare la scannerizzazione e| L. Rielli, A. Nencini 100
l'invio elettronico e attivazione A. Tortelli

Indicatori di risultato:

* Invio relazioni al responsabile entro la fine detsg

indicato nel GANTT

+ Attivazione della scannerizzazione entro ottobe
successiva non oltre 20 giorni dalla disponibilitig

apposito scanner

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:
e

13° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO SEGRETERIA

N.°2 |Nome Performance:Popolamento banca dati programma cimiteri

Descrizione dei risultati attesi La creazione di una banca dati informatizzata rendelto piu semplice il reperimento delle infornwe inerenti i

contratti con relativo snellimento dell’attivitagleuffici, anche in prospettiva futura

. Risorse umane - .
fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Individuazione banche dati cartacee per| il l

1 | popolamento del software e coordinamento attivita D.Fusi 20
propedeutiche all’avvio dell'obiettivo

’ Inseflmento d?.tl anno .2.008 -2009 K. Gallinelli l 60
relativi a loculi e ossarini

3 Inserlr_nento d_atl anni 2_0_10 -2011 A. Nencini l 100
relativi a loculi e ossarini

Indicatori di risultato:

* Inserimento entro la tempistica prevista

» Reclami per errati inserimenti < 2

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO SEGRETERIA

N.°3 |Nome Performance:PEEP — riordino fascicoli e creazione di elenchorimatizzati

Descrizione dei risultati attesi L’attivita di ricerca storica sui Peep richiedeagyi memoria storica, stante lo stato di conseorszdell’archivio. La
creazione di una banca informatizzata rendera Ipites$a consultazione da parte della struttura ammstriativa. Inoltre costituira un indispensabile
supporto in fase di reali azione di obiettivi digaziamento delle entrate

fasi Ris::ﬁ: ‘f’:;:ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
1 | Riordino fascicoli per cessione aree PEEP A. Tiortel l 25
2 | Ricerca convenzioni A. Tortelli l 50
Estrapolazione di dati necessari alla predispasézio l
3 |di elenchi informatici. Invio al responsabile [di A. Tortelli 75
settore della banca dati informatizzata l
4 | Ricerca dati catastali inerenti alcuni PEEP A. &lirt 100
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.
2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO SEGRETERIA

N.°4 |Nome Performance:Regolamentazione utilizzo cellulari

Descrizione dei risultati attesi Razionalizzazione utilizzo cellulari e monitoraggiella spesa

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Mappatura dei cellulari attualmente in uso e nalat A. Tortelli, l

1 b . . . . 25
costi. Invio al responsabile settore L. Rielli D. Fusi

. . . A. Tortelli, l

2 | Adesione alla convenzione Consip L Rielli D. Fusi 50
Proposta di regolamentazione sulla base delleA. Tortelli, l

3 . . LI S . 75
diverse tipologie di utilizzo L. Rielli D. Fusi

4 Individuazione di modalita di monitoraggio e sual A. Tortelli, l 100

attuazione L. Rielli D. Fusi

Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTH
particolare alla fase IV.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
[

2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




2011 - SETTORE AFFARI GENERALI
UFFICIO SEGRETERIA

N.°5 |Nome Performance:Regolamento contratti

Descrizione dei risultati attesi La vetusta dell’attuale regolamento comportadeassita di redigere un nuovo articolato, che dessere funzionale alle esigel
degli uffici e tendere alla semplificazione dgil®cedure

La realizzazione dell’obiettivo permettera di manaiee I'efficienza e la qualita nella gestione dellecedure relative alla individuazione dei comttadnoltre
costituird un’occasione formativa e di passaggicatisegne per il personale interno in ordine apettp al segretario nella stipula dei contratti

nze

fasi Ris:;ﬁ: ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

. Verifica degli elementi da inserire nel A. Tortelli l 25
regolamento. Invio elenco al responsabile D. Fusi

) Predisposizione di una prima bozza da invjare A. Tortelli [ | 50
al responsabile come base di discussione D. Fusi

3 Supporto al responsabile nella redazione| delA. Tortelli l l l l 75
testo D. Fusi

a Supporto formativo, assistenza in fase di A. Tortelli 100
redazione e verifica dei testi redatti dall'uffic D. Fusi [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
* Formali solleciti del responsabile settore < 2
* Rispetto tempistica 2° monitoraggio trim.:

« Ottemperanza alle richieste responsabile settore _ o
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE DIREZIONE
UFFICIO PERSONALE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

N.°1 | Nome Performance: Ricognizione procedure diggtione giuridica del personale e predisposizion@gemecum del dipendente

Descrizione dei risultati attesi

L’obiettivo si propone di ridefinire iter procedlira tempistiche in materia di gestione giuridie personale in modo da razionalizzare la liquidiazidelle

varie poste salariali e migliorare la comunicazionierna, nonché di dotare i dipendenti di unorarnto di facile consultazione, riepilogativo denpipali
istituti contrattuali e delle modalita per fruirne.

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
1 | Studio istituti contrattuali M. Lampesti l l l 10
’ Bozza di vademecum del dipendente. Invio al RSM. Lampesti l 60
(entro 11/7)
Ricognizione procedure di gestione giuridica [del l l
3 | personale gestite dall'ufficio e proposta tempastic M. Lampesti 80
ed ottimizzazione. Invio al RS
4 Prgqlspoglzmng vademecum definitivo in base agli M. Lampesti l l 95
indirizzi ricevuti
5 Predisposizione informativa per i dipendenti. Invio M. Lampesti l 100
al RS
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

* predisposizione bozza e vademecum definitivo edftenonitoraggio trim.:
tempistica del Gantt
* predisposizione elenco procedure e propdstanonitoraggio trim.:
tempistica ed ottimizzazione, entro tempistica |del
Gantt 3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE DIREZIONE
UFFICIO PERSONALE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

N.° 2 Nome Performance: Revisione delle procedureet servizio di rilevazione presenze (per il persota dotato di postazione P(
collegata alla rete aziendale)

Descrizione dei risultati attesi

L'obiettivo si propone di razionalizzare le proceglvelative al servizio di rilevazione presenzediaete potenziamento dell’utilizzo del software idatb (portale
del dipendente) e incentivazione alla demateriaimme delle richieste cartacee. La finalita € lquei economizzare i tempi della procedura e lalprione d
carta. Prima dell’avvio della nuova procedura, skata adeguata informazione ai dipendenti mediante di guida all’'uso.

fasi Ris:;ﬁ: ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

1 Stud_lo de!le potenzialita del software e relativa L. Gentili l 10
configurazione
Aggiornamento anagrafica con indirizzi malil l

2 |individuali dei dipendenti collegati al portdle C. Bartolozzi 15
dipendente
Deflr_1|2|on(aT con RS de_IIe richieste attivabili C. Bartolozzi, l

3 | mediante il portale del dipendente e conseguenté L. Gentili 20
configurazione )

4 Awvio fase sperimentale dei permessi e giustifigati C. Bartolozzi, l 30
informatici tra i dipendenti del settore Direzione L. Gentili
Interventi correttivi per soluzione problematiche - l

5 |- : L. Gentili 45
individuate nella fase sperimentale
Predisposizione guide per l'uso del software |ato - l

6 | . . . . . L.Gentili 55
richiedente e lato responsabile autorizzante
Aggiornamento anagrafica con indirizzi maglil l

7 |individuali dei dipendenti collegati al portdle C. Bartolozzi 60
dipendente

8 | Awio nuova procedura da “portale dipendente” C.Bartolo;;h l 80

L. Gentili

9 Ir?wo men_sne telematico dei cartellini dei C. Bartolozzi l l l l l l 9
dipendenti
Report al RS sui flussi cartacei del servizio di

10 | gestione presenze rispetto al dato dell’'ultimo C.Bartolozzi 100
trimestre 2010 (entro 10 gennaio 2012)




Indicatori di risultato:
Awvio nuova procedura: entro tempistica Gantt
Riduzione flussi cartacei: - 30%

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 — SETTORE DIREZIONE

UFFICIO PERSONALE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

N.° 3 Nome Performance: ricognizione attrezzaturenformatiche per dismissione o recupero, realizzazie strumento di supporto per i

dipendenti all’'uso dei programmi e delle apparecclature informatiche dell’ente

Descrizione dei risultati attesi

L'obiettivo si propone la verifica delle attrezzegunformatiche dell’ente al fine di valutarne teamente la riutilizzabilita o la necessita di ané a
dismissione. Conseguentemente saranno poste e éssdtivita necessarie. Parallelamente verratédena soluzione per fornire un supporto teleroatic

assistenza ai dipendenti sull'uso dei programnelidipparecchiature informatiche.

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

1 Rlcogn|2|o_ne_attrezzature informatiche. RedazmanL Prunecchi l l 10
elenco ed invio al RS

’ P.red!sp.osmone quza pll determlnazmne PeM prunecchi l 20
dismissione apparati guasti o obsoleti

3 Idea2|one_ strumento pe:r supporto all’'uso EjelM. Prunecchi l l 30
programmi informatici dell’ente, confronto con RS

4 | Awvio realizzazione strumento M. Prunecch l 60

5 Predlspos_|2|one |nformat|vfa ai dlpendent! perawyio \, o ocochi l l 70
consultazione strumento di supporto. Invio al RS

6 Awvio operativita strumento di supporto |ai M. Prunecchi l 100

dipendenti

Indicatori di risultato:
Avvio operativita strumento

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE DIREZIONE
UFFICIO PERSONALE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

N.° 4 Nome Performance: Revisione delle procedureetiservizio di rilevazione presenze (per il perso@ non dotato di postazione PC
collegata alla rete aziendale)

Descrizione dei risultati attesi
L'obiettivo si propone di razionalizzare le procesluelative al servizio di rilevazione presenzediaete incentivazione alla dematerializzazioneedgtihieste
cartacee. Saranno studiate le modalita per cdrsamta riorganizzazione del servizio verso queeddenti non muniti di postazione PC collegata wita
aziendale e, laddove non sia possibile I'informetzzone completa, saranno comunque implementategueoe volte a razionalizzare il procedimento chigsta
e relativa autorizzazione. La finalita e quelleedonomizzare i tempi della procedura e la prodwzidircarta. Prima dell'avvio della nuova procedsiara data
adeguata informazione ai dipendenti mediante idvguida all’'uso.

fasi Ris:;‘lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
1 Studio delle soluzioni possibili. Presentazione L.Gentili, l 20
schemi o elaborati al RS M. Prunecchi
L.Gentili, [ | [ |
2 | Implementazione soluzione optata M. Prunecchi 40
L.Gentili, l
3 | Fase sperimentale di test M. Prunecchi, 45
C. Bartolozzi
4 Interventi correttivi per soluzione problematiche L.Gentili, hi l l 60
individuate nella fase sperimentale M. Prunecchi
L.Gentili, l
5 | Predisposizione guida per i dipendenti. Invio al RS M. Prunecchi 70
L.Gentili, [ |
6 | Awio nuova procedura M. Prunecchi 100
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Awvio nuova procedura
2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE DIREZIONE

UFFICIO CONTROLLO SERVIZI ESTERNALIZZATI

N.° 1 Nome Performance: Informatizzazione archiviodegli organismi partecipati, approfondimenti istruttori e razionalizzazione

archivio cartaceo sui servizi esternalizzati

Descrizione dei risultati attesi

L’obiettivo si propone di creare un archivio infatito degli organismi partecipati dal’Ente in moda poter disporre di una banca dati omoge
aggiornabile in tempo reale, che consenta di sesdlliempi di pubblicazione dei dati sul sito wébcura dell’aggiornamento dell’anagrafe degli stesdellg

comunicazioni dovute per legge, nonché gli adempimeonseguenti agli indirizzi forniti dallamminigzione. Sara inoltre avviata la riorganizzazi
dell'archivio cartaceo dei servizi esternalizzatiaverso una revisione del materiale archiviato.

nea,

pne

fasi Ris:;‘lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Analisi dati organismi partecipati. Adempimenti l l
1 | Consoc e Rendiconto del patrimonio (limitatamente L. Mugnai 20
agli ambiti di competenza)
2 Avvio. creazionp .archivio informatico degli L. Mugnai l o5
organismi partecipati
3 Predisposizione report su andamento organismiL Muanai l l 75
partecipati 2010. Invio al RS - Mug
Aggiornamento dati su organismi partecipati sul l
4 | sito. Invio pagina aggiornata all’'lURP per la L. Mugnai 80
pubblicazione
5 | Awvio riorganizzazione archivio cartaceo L. Mugnai l 90
Confronto con RS ed approfondimenti istruttori| in . l l l l
6 s : L. Mugnai 100
base agli indirizzi ricevuti
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
* Report su andamento organismi partecipati 201® ebtrmonitoraggio trim.:
tempistica del Gantt
* Approfondimenti istruttori in base agli indirizzeRS | 2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO FINANZIARIO

N.°1 | Nome Performance: Introduzione del mandato iformatico

Descrizione dei risultati attesi Tale obiettivo si propone di trasmettere alla tesari mandati e gli ordinativi in modo informatietiminando la consegna dei
mandati e delle riversali in forma cartacea prdaditiale della Banca Unicredit, Tesoriere delltenevitando cosi la stampa e la consegna a mamartaceo.
L'obiettivo si propone di migliorare I'efficienzeomplessiva del servizio di tesoreria, acceleramgrécesso di pagamento dell' Ente (tale modalitfatti
consentira di ridurre i giorni di valuta dei bonifbancari), semplificare i controlli sui ritorneliie ricevute e quietanze del Tesoriere. Inoltaechivio cartace
dell’Ufficio Finanziario (determinazioni, fattureatri allegati ai mandati) potra essere fascitwolarchiviazione della documentazione del comuwre guella

del Tesoriere) immediatamente all’emissione deldaéme non aspettando la trasmissione dei mandiatiagpzati da parte della Tesoreria.

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Formazione per le nuove procedure informatiche l

1 | del mandato elettronico Musolesi C. 20
Avwvio della sperimentazione del mandato l

2 !nformat!c_o (gestlong parallela dei sistemi Musolesi C. 60
informatici e cartacei)
Passaggio definitivo alla gestione informatica de l

3 | mandati Musolesi C. 100

Indicatori di risultato:

Interruzione della trasmissione cartacea dei mandai
I'eccezione degli allegati (entro il 31.12.2011)

Riduzione totale utilizzo di carta per la stamph rdandatg
informatico (entro il 31.12.2011)

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO FINANZIARIO

N.° 2 | Ricognizione e razionalizzazione dei sistemi di pagiento da parte dei cittadini

Descrizione dei risultati attesi L’obiettivo si prefigge la ricognizione deglitaali sistemi di pagamento da parte degli uteritGemune di Barberino di Mugell
con particolare riferimento ai conti bancari e ¢ca@otrenti postali, al fine di semplificare le mditea di pagamento e portare ad una riduzione defiado dei
costi di gestione degli stessi. Attualmente, difattcomune gestisce 12 conti correnti postalrela quelli bancari del Tesoriere. L'obiettivo carera |a
collaborazione con gli altri settori, titolari deghcassi dei vari conti dedicati. Verra inoltretalanformazione alla cittadinanza delle modalitgiagate d
pagamento tramite il sito web istituzionale del com

fasi Risctl)rse umane Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
ella fase

Ricognizione degli attuali conti bancari e positali l

1 | uso presso il comune Zagli R. 30
Confronto con i settori volto alla l

2 | semplificazione/riduzione dei conti/costi di geagqg Zagli R. 60
Attuazione delle proposte e quantificazione dei ) l

3 | miglioramenti e vantaggi economici Zagli R. 90
Comunicazione e informazione alla cittadinapza l

4 | delle modalita di pagamento aggiornate (sito web Zagli R. 100
del comune)

Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Chiusura di almeno 1 conto postale/bancario
2° monitoraggio trim.:
Risparmio di spesa (almeno 300 € / annui)

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO SVILUPPO ECONOMICO

N.°1 | Regolamento per la disciplina della concessie delle aree agli esercenti lo spettacolo viaggian

Descrizione dei risultati attesi A cinque anni dall’approvazione del regolamerdmunale per la concessione di aree agli eseroesypiettacolo viaggiante
nel PDO 2010 erano state ipotizzate delle modifighregolamento per una gestione ottimale dedisiinento del luna park. Tuttavia, in corso d’opératata
verificata I'esigenza di predisporre un regolamergmpletamente nuovo. Dopo una ricognizione swlene vigenti e sulle problematiche di gestioneatli t
spettacoli, da effettuarsi interfacciandosi anabre altri settori coinvolti dall’evento (Settore Wanza, Settore Lavori Pubblici), si procedera atkssura del
nuovo regolamento ed alla concertazione con lecasgoni di categoria degli esercenti lo spettastémgiante. L’'approvazione deliovo regolamento seguira
il consueto iter: passaggio in Giunta, presentazadta Commissione Consiliare ed al Consiglio.

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Ricognizione sulle vigenti norme e modalita di De Luca J., l
1 | gestione degli spettacoli viaggianti Lumini V., 20
Guidotti A.
Consultazione dei settori Vigilanza e Lavori De Luca J., l
2 | Pubblici circa eventuali problematiche pratiche d Lumini V., 25
cui tener conto nella stesura del regolamento Guidotti A.
Redazione della prima bozza di nuovo De Luca J., l
3 | regolamento e presentazione alla Giunta Lumini V., 60
Guidotti A.
4 Invio della proposta alle associazioni di categeria Esr:]‘il:]?%‘]" l 75
iter di concertazione Guidotti A.
5 Predisposizione della bozza definitiva di Bjrrl;ii??/l’ l 90
regolamento e presentazione Guidotti A
Presentazione della proposta di deliberazione alla De Luca J., l
6 | Commissione Consiliare e al Consiglio per Lumini V., 100
I'approvazione Guidotti A
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Presentazione proposta nuovo reg. alla G.C. (dntro

31.08.2011) 2° monitoraggio trim.:

Presentazione nuovo reg. al C.C. (entro il 31.12120 3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO SVILUPPO ECONOMICO

N.° 2

Modifica del Piano comunale per I'esercizio @ commercio su aree pubbliche e predisposizioneldendo per 'assegnazione dell
autorizzazioni/concessioni dei posteggi non attriliti nel mercato settimanale.

D

Descrizione dei risultati attesi Nel primo periodo di applicazione del “Piano aorale per I'esercizio del commercio su aree puhbli@ emersa la
necessita di una sua parziale modifica al finesdegnare le autorizzazioni/concessioni inererdstgggi non ancora attribuiti nel mercato settinerdipotesi
di modifica dovra essere valutata tenendo contie deticita emerse ed interfacciandosi con glii &éttori interessati (Settore Vigilanza, Settoa&ori Pubblici,
Settore Gestione del Territorio). Si procedera djuinformulare una proposta di modifica da sottopat vaglio della Giunta ed alla concertazione leon
associazioni di categoria. Seguira l'iter di ap@ene in Commissione Consiliare ed in Consiglimcc@ssivamente, dopo eventuale procedura di miglior
verra predisposto e pubblicato sul BURT il bandoljassegnazione dei posteggi.

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Valutazione delle modifiche del Piano redesi l

1 | necessarie in relazione alle criticita emerse gl 1 De Luca J., 15
periodo della sua applicazione
Redazione di una proposta di modifica del Piang l

2 De Luca J., 30
Presentazione alla Giunta l

3 De Luca J., 40
Invio della proposta alle associazioni di l

4 | categoria e iter di concertazione De Luca J., 50
Predisposizione della proposta definitiva |di l

5 | modifica del Piano e De Luca J., 60

presentazione alla Giunta

¢ | Presentazione della proposta di deliberazione alla l 70
Commissione Consiliare e al Consiglio per

De Luca J.,

I'approvazione

Eventuale espletamento della procedura di miglipria l

De Luca J., 80
Predisposizione e approvazione del bando | per l
'assegnazione dei posteggi De Luca J., 90
Invio del bando al BURT per la pubblicazione l

De Luca J., 100




Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

Presentazione alla Giunta (entro il 30.06.2011)
2° monitoraggio trim.:
Invio bando al BURT per la pubblicazione. (entro il

31.12.2011) 3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO SVILUPPO ECONOMICO

N.° 3 | Riorganizzazione ed aggiornamento dei testi e dellaodulistica in materia di commercio presenti neliso web del Comune

Descrizione dei risultati attesi Da una prima analisi del sito web del Comuneziane su Sviluppo Economico e Turismo - € risoltde talune parti non
sono aggiornate alla nuova normativa o risultanetg” di contenuto o carenti di modulistica cortaldn particolare si rende necessario creare araoe
unitaria che indichi le procedure comuni, ancheista del processo di informatizzazione delle dotkea®m successivamente, per ciascuna attivita, zeadizina
breve nota introduttiva e valutare se e quale msilta inserire. Parallelamente, occorre aggiorfeareodulistica, laddove si rende necessario edrozgare il
passaggio senza traumi al Sistema Informatizzdta BRegione Toscana (Regolamento per la semplific&zed il riordino della disciplina dello SportelUnico
per le Attivita Produttive -D.P.R. 160/2010- e gedRegionale 40/2009).

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Analisi approfondita dellstatus quo evidenzianddg Lumini V l

1 | punti di forza e punti di debolezza Guidotti A 30
Stesura dei testi per il sito Lumini V l

2 Guidotti A. 0
Revisione modulistica per il sito laddove ristilti | | yiniv l

3 | necessario Guidotti A 90
Invio allURP del materiale prodotto per | miniv l

4 | 'aggiornamento del sito Guidotti A 100

Indicatori di risultato:

Stesura dei testi per il sito. (entro il 31.08.2011

Invio allURP dei materiali (entro il 31.11.2011)

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO SVILUPPO ECONOMICO

N.° 4 Riorganizzazione dell’archivio elettronico e cartaeo dell’ufficio, anche in vista della informatizzamne delle pratiche SUAP prevista da|
D.P.R. n. 160/2010

Descrizione dei risultati attesi Nel primo periodo di applicazione del “Piano aorale per I'esercizio del commercio su aree puhbli@ emersa la
necessita di una sua parziale modifica al finesdegnare le autorizzazioni/concessioni inerendstgggi non ancora attribuiti nel mercato settin@ndipotesi
di modifica dovra essere valutata tenendo conte deticita emerse ed interfacciandosi con gliiaéttori interessati (Settore Vigilanza, Settoaeori Pubblici,
Settore Gestione del Territorio). Si procedera diuanformulare una proposta di modifica da sottopat vaglio della Giunta ed alla concertazione leon
associazioni di categoria. Seguira l'iter di apazione in Commissione Consiliare ed in Consigligcc®ssivamente, dopo eventuale procedura di mielior
verra predisposto e pubblicato sul BURT il bandoljassegnazione dei posteggi.

fasi Ris:;‘lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Analisi approfondita dello status quo evidenziando Lumini VV l
1 | punti di forza e punti di debolezza Guidotti A. 15
Elaborazione progetto archivio con  percorso di Lumini V l
2 | reperimento e relativi alberi concettuali Guidotti A. 30
s Archiviazione dei documenti “storici” Lumini V., l 50
Guidotti A.
Costruzione del nuovo archivio secondo il percorso o l
4 | Stabilito, mediante lo spostamento ed il Lumini V., 80
raggruppamento dei documenti nelle cartelle e Guidotti A.
sottocartelle
Layout e aggiornamento registri (se necessario) -
5 Lur_nlnl V l 100
Guidotti A.
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Elaborazione progetto archivio con relativi percgentro il
30.09.2011) 2° monitoraggio trim.:

Nuovo archivio (entro il 31.12.2011) 3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO TRIBUTI

N.° 1

| Modifica al vigente regolamento per I'applicaione dell'lmposta Comunale sugli Immobili

Descrizione dei risultati attesi Tenuto conto che il regolamento Ici ha lo scopgatiantire il buon andamento dell’attivita del Comuuale soggetto attiy
di imposta in osservanza dei principi di equitdficacia, economicita e trasparenza, ed e fimaliz a stabilire un corretto rapporto di collabaae con il
contribuente nel rispetto delle esigenze di seffopiiione degli adempimenti dei contribuenti; Rd&v che il vigente regolamento necessita di unisiome, sig
allo scopo di disciplinare le modalita applicatded!’Ici alla luce delle modifiche legislative imieenute nel corso degli anni, sia per semplifiearazionalizzar
gli adempimenti relativi ai contenuti regolament#iabiettivo consiste nel migliorare e rendere phiare le norme regolamentari relative all'lcisgdsrealizzat

una volta approvato il nuovo regolamento Ici dagdel Consiglio Comunale.

|

fasi

Risorse
umane della
fase

Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Riesame del vigente regolamento alla luce del D.
504/92 e delle modifiche legislative intervenuté¢ c@so
degli anni, con individuazione degli articoli che
opportuno sottoporre a modifica

Lgs
Baldini A.
&orbidi S.

35

Riformulazione degli articoli che necessitano déeze
variati 0 migliorati, stesura della bozza di regotmto
modificato con raffronto tra vecchio e nuovo testo

Baldini A.
Morbidi S.

60

Riunione con Responsabile del Settore per illustri

contenuti del lavoro svolto e delle modifiche appta.
Stesura definitiva del regolamento modificato dllae
delle indicazioni fornite dal Responsabile nel pttal
incontro

=

Baldini A.
Morbidi S.

80

Aggiornamento delle informazioni
internet del Comune e stesura della nuova modzdi

presenti sul sito

stiBaldini A.

alla luce delle modifiche apportate al Regolamenddorbidi S.

Comunale

100

Indicatori di risultato:

Inserimento nuova modulistica e aggiornamento méaioni
ICI sul sito internet del comune (Entro Maggio

2p11

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:

0]




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE RISORSE
UFFICIO TRIBUTI

N.°2 | Implementazione nuova procedura TARSU/TIA

Descrizione dei risultati attesi Questo Ente anche per il 2011, € in regime gs@s&maltimento Rifiuti (TARSU), ma & intendimentell’ Amministrazione
Comunale passare, quanto prima, al regime Taugfiene Ambientale (TIA). Il software attualmente uso non solo non sara applicabile alla gestawia
TIA, ma é ormai obsoleto anche per quanto rigudgestione TARSU. Ad esempio, tale software narseate I'inserimento in appositi campi dei dates#dli
degli immobili dichiarati, dati che, peraltro, delabero essere comunicati periodicamente all’Agedelke Entrate. Pertanto si rende necessario pdareead

implementare un nuovo software che consenta, gjadtione della TARSU/TIA, sia il rispetto deglbldighi di legge.
fasi Ris:;lslg ‘f’:;:ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Primo Incontro con i tecnici Halley e con il CEd pe - l
N . . ). . Baldini A.
1 | definire i tempo e i modi per linstallazione del i 20
Morbidi S.
nuovo software
. —_— Baldini A. l
2 | Formazione del personale sull'utilizzo del software Morbidi S. 50
Attivgzior)e .del programma gd inserimeqto delle Baldini A. l l l
3 | dichiarazioni pervenute ai fini della fomazione del i 90
Morbidi S.
ruolo 2011
4 Invio ruolo a Equitalia Servizi S.p.A. a mezzo Baldini A. l 100
apposito portale Morbidi S.
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Formazione ruolo TARSU 2011 ( entro Luglio 2011)
2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

UFFICIO EDILIZIA PRIVATA

N.° 1 Nome Performance:Studio e indagine normativa per la predisposizione di modulistica aggiornata e completa per la D.l.A.

(Denuncia di Inizio Attivita) ed i Permessi di

Costruire

Descrizione dei risultati attesi | modelli per la presentazione della Denuncia diiinAttivita e per I'’Asseverazione del Tecnicoata cosi come
modelli per la presentazione di Permesso di castrai sensi della L.R. 1/2005, richiedono una steste modifica a seguito delle nov
normative di settore che sono state introdottd|'@pprovazione del nuovo Regolamento Edilizio etb&histico comunale. Tale modifica risu
necessaria al fine di rendere piu immediata lardasne dell'intervento da parte del richiedentded tecnico, permettendo una verifica tempes

della documentazione presentata e delle pecul@eita pratica da parte del tecnico istruttore.

ita
Ita
stiva

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Studio . ed. |nd|V|dua2|or!e d.l tutte le nov| taS. Tarantini, C. l l l
normative introdotte da inserire/modificare e deé . .
1 . . . . asati, S. Rossi 20
nuovi parametri derivanti dal Regolamento -
L r o R.Tredici
Urbanistico/Edilizio
’ Predisposizione del nuovo modello di presentazjo Sé'sl';riagtlan,oCsl.S_ l l l 50
DIA e di Asseverazione del Tecnico 1 2. ROSS!
R.Tredici
3 Predisposizione del nuovo modello di presentaz o%é;r;riagtmé’ocs:'s. l l l 80
Permesso di Costruire . '
R.Tredici
Determina di approvazione della modulistica. S. Tarantini, C. l l
4 | Pubblicazione sul sito di pagina dedicata e della| Casati, S. Rossi 100
modulistica aggiornata R.Tredici

Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

UFFICIO EDILIZIA PRIVATA

N.°2 |Nome Performance:Georeferenziazione delle aree escluse dal Vincas&ygistico e degli immobili NON di interesse unalte

Descrizione dei risultati attesi || Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio (D.L48/2004) prescrive I'ottenimento dell’Autorizzame Paesaggistica come atto

preventivo ai titoli edilizi per interventi inclugh aree sottoposte al vincolo. Alcune aree, diassé come zone A e B al 6 settembre 1985, sonluss da
vincolo per legge. Si rende necessaria l'individomae di tali aree sugli strumenti urbanistici igete all’epoca (ti tipo cartaceo) ed il trasferinmesu support
informatico al fine di rendere fattibile la consdione, al momento della presentazione di istarizanistico/edilizie.

Inoltre su alcune tipologie di immobili, di valostorico e culturale, individuate dal Codice sonetafi gli interventi edilizi senza preventi

O

va

autorizzazione della Soprintendenza, tranne che srdichiarato il “non interesse culturale”. Unappatura degli immobili che siano stati
svincolati da tale autorizzazione e utile al firge plossibili interventi edilizi.

fasi Ris:;lslg ‘f’:;:ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

1 Ricerca della cartografia disponibile e della S. Tarantini, l l 20
normativa all’85. S. Rossi

, | Trasferimento su supporto informatico dei limit S. Tarantini, [ | | 45
delle aree individuate S.Rossi

5 | Indagine sugli immobili che hanno ottenuto | lo S.S'I'arantlinl, [ | [ | 75
“svincolo” dallautorizzazione della Soprintendenza ~ S-ROSSI
Trasferimento su supporto informatico degli S. Tarantini, [ | |

4 |. S - g S.Rossi %
immobili individuati (soggetto ad aggiornamento

5 | Costruzione delle cartografia relativa GIS per S.STarantlinl, [ | [ | [ | 100
l'inserimento nel database generale del RUC -Rossi

Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

UFFICIO EDILIZIA PRIVATA

N.°3 |Nome Performance:Archiviazione informatica degli Attestati di Ceitiizione Energetica

Descrizione dei risultati attesi Con il Regolamento 17/R del 2010 di AttuazionealklR. 39/2005 e divenuto obbligatorio I'AttestalicCertificazione Energetia
degli edifici che deve essere inviato anche al Gmral momento del passaggio di specifici intervediiizie e al momento della redazione di attitieiaad un
passaggio di proprieta o a locazioni. Deve essexato un archivio di tutti certificati che vengono presentati al fine di ploteollegare agli intervent

edilizi relativi e per agevolare lo svolgimentoesientuali controlli.

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
1 Organizzazione e predisposizione database| peB. Tarantini, l l 20
ACE C.Casati, S.Ross
. . S, Tarantini, l l l l l
2 | Inserimento dati C.Casati, S.R0SS 60
3 Ricerca per Collegamento DIA/permessi o altri @atti S, Tarantini, l 100

abilitativi

C.Casati, S.Rosg

Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:

a




PDO 2011 —- SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

UFFICIO AMBIENTE

N.°1 |Nome Performance:Revisione del Piano di Spazzamento comunale.

Descrizione dei risultati attesi L’attivita si pone I'obiettivo di aggiornare il pi@ di spazzamento meccanico e manuale da attudiesesee pubbliche in

raccordo con il soggetto gestore, rispondendoadmdittivi di qualita del servizio richiesti dall’'aministrazione. Il progetto si sviluppa nelle seguamioni:

valutazione della frequenza di interventi neceasarbase alla tipologia/fruizione delle aree

modulazione dei turni d’intervento
sperimentazione sul territorio
rilevazione delle criticita per eventuali rivaluitaai

aggiornamento ordinanze attive e relativa segral€in collaborazione con il Settore Vigilanza)
creazione di specifiche forme di comunicazione @itladinanza attraverso il sito web

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Analisi delle aree pubbliche interessate| e l l l

1 | predisposizione di una prima proposta da avar|zareR. Dreoni 30
al gestore
Raccordo con il soggetto gestore per la verifica l l l

2 | degli interventi proposti in relazione al livelld d R. Dreoni 50
qualita del servizio derivante

3 Sperimentazione del Piano di spazzameénto R. Dreoni l l l 70
concordato

4 | Presentazione in Giunta del Piano di spazzamerjto Dréani l l 80

5 Aggiornamento segnaletica stradale ed R. Dreoni l l 100

informazione alla cittadinanza

Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

UFFICIO URBANISTICA

N.°1 |Nome Performance:Progetto Strategico Cafaggiolo: sito UNESCO e proposta d’intervento sulla tenuta medicea

Descrizione dei risultati attesi L'attivita si identifica in una prima analisi d&alproposta avanzata dalla Cafaggiolo srl peragptto d’interventc
sull’antica tenuta Medicea. La valutazione detbaformita nei confronti degli strumenti di piandizione sovraordinati (PIT e PTCP), del Pi
Strutturale e del Regolamento Urbanistico, rapmtasd primo step per lidentificazione di un perso di fattibilita. La valenza strategica
sovracomunale del progetto richiede inoltre un’aeiali raccordo con gli altri enti territorialmenigteressati ed in particolare con gli €
sovraordinati. L'attivita del Settore si identifigaoltre nel raccordo e supporto ai competenticuffegionali attivi nella candidatura del caste

insieme ad altre ville medicee, a sito UNESCO.

O

ANo

nti
llo,

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
1 | Analisi della conformita al PIT e al PTCP c. Do;ze?é F. De l 20
2 | Verifica della conformita al PS e al RUC c. DO;Z?& F. Do l 40
Raccordo con gli altri enti coinvolti (in particodg C. Dozza, F. De| l l l l l l l l
3 ) e . . . 60
Regione, Provincia, Comune di san Piero a Sievg) Seta
I'ire.dlsposmqne di p'roltoc.oII(.) d |ntes§l per C. Dozza, F.De l
4 | I'istituzione di un Ufficio di Piano Unico per il Seta 80
progetto
Raccordo con gli uffici regionali per la candidatu l
5 | a sito UNESCO della villa(predisposizione degli at'?' Dozza, F. De 100

Seta

per la sottoscrizione di specifico protocollo)

Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

UFFICIO URBANISTICA

N.°2 |Nome Performance:Modulistica per la presentazione di Piani Attuativiedazione della convenzione tipo

Descrizione dei risultati attesi Al fine di garantire la presentazione di documeintiag esaustiva per i Piani Attuativi, € necesskxiaedazione di
modelli che rispondano a quanto previsto nella rabina regionale e comunale di settore. Tale adtigdra affiancata anche dalla redazione (¢
testo di convenzione tipo che tenga conto dell'exmine normativa ed in particolare dell'incidenzd 0.Lgs. 163/2006 e smi nella realizzazion

opere di urbanizzazione.

i un
e di

fasi Ris:;lslg ‘f’:;:ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Redazione di bozza di modulo per la presentazioke Pinelli, F. De l l l l l

1 S Diam: . 40
di Piani Attuativi Seta

2 Redazione di bozza di convenzione tipo |dd. Pinelli, F. De l l l 80
sottoporre anche alla valutazione del Settore LLPP Seta

3 | Approvazione della Modulistica M. Pinelli, F. De l 90
Seta

4 | Approvazione della Convenzione tipo M. Plrge”tlép De l 100

Indicatori di risultato:

Realizzazione Il e IV fase previste dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO
UFFICIO URBANISTICA

N.°3 |Nome Performance:Aggiornamento Schedatura edificato sparso contareltRUC

Descrizione dei risultati attesi Le schedature dell’edificato sparso contenute néCRilevano una datazione, connessa in modo nataiéd fase d
redazione dell’atto di governo del territorio, aworre superare con un aggiornamento dello stale degli immobili censiti.

Tale attivita, che investe un patrimonio particolante consistente, permettera non solo di forrllhetente, cosi come al tecnico istruttore,
guadro maggiormente esaustivo ma consentira (perctanponente dello strumento urbanistico) di affae un azione di monitoraggio de
interventi attivati a partire dalla data di approeae del RUC.

fasi Ris:;ﬁ: ‘f’:;:ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

1 Verifica in archivio delle pratiche edilizie attied C. Dozza, F. De l l l l l l l 40
sull'edificato sparso Seta, S. Rossi

2 Sopralluogo per la verifica effettiva dello statgti| C. Dozza, F. De l l l l l l l 80
immobili Seta, S. Rossi

3 | Revisione delle schede dell’edificato sparso C. Dozza, F. D? l l l 90
Seta, S. Rossi

Report riassuntivo dell'attivita edilizia registat C. Dozza, F. De l l l

4 e . 100

sull’edificato sparso Seta, S. Rossi

Indicatori di risultato:

Report riassuntivo previsto nella IV fase del GANTT

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:

un
gli



PDO 2011 - SETTORE LAVORI PUBBLICI
UFFICIO: OPERE PUBBLICHE

N.°1 | Nome Performance: Ampliamento cimitero capolago - terzo stralcio

Descrizione dei risultati attesi Il presente obiettivo riguarda la realizzazione ®@eto stralcio dell’ampliamento del cimitero delpoluogo consistente ne
realizzazione di un nuovo campo di sepoltura préssmna in ampliamento del cimitero stesso per @&l di sepoltura a terra.L’attuazione dell'ivento
riveste carattere di importanza visto la carenzaegiolture a terra che si registra attualmentezidtie delllAmministrazione € quindi rivolta da wetd
all'effettuazione di esumazioni straordinarie d'aglo all'ampliamento del cimitero. La progettazeé dell’intervento & avvenuta a cura dell'ing AntoMocali,
con studio in Piazza Ughi, Cavallina — Barberind/digello. Con il presente obiettivo saranno moiterle fasi dell'avvio dell’appalto, dall’aggiudiane alla

consegna dei lavori e le fasi successive alla apresdei lavori.

fasi Risorse ?:;:ne della Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
. Verifica documentazione ditta Durantini S., Mocali I 25
provvisoriamente aggiudicataria G., Luchi L., Pacini R
A . . Durantini S., Mocali I
2 | Aggiudicazione lavori G.. Luchi L.. Pacini R 50
. . Durantini S., Mocali I
3 | Consegna dei lavori G.. Luchi .. Pacini R 70
. . . . Durantini S., Mocali I I I
4 | Monitoraggio andamento dei lavori G.. Luchi L.. Pacini R 100

Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.
2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE LAVORI PUBBLICI
UFFICIO: OPERE PUBBLICHE

N.° 2 Nome Performance: Comunicazioni Osservatoridei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture — Attivazione nuova
procedura

Descrizione dei risultati attesi Il D.Lgs. n.163/06, art.7 comma 8 impone alle staziappaltanti obblighi di comunicazione all'Ossaorio dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture di dati edlvi ai contratti pubblici di importo superiore & 150.000,00. Ai sensi del comma 9 dell’articelmldetto tal
dati, per lavori di interesse comunale, sono cogatnalle sezioni regionali del’Osservatorio chedsmettono alla sezione centrale. L’Autoritd/itjilanza sui
Contratti pubblici, con il comunicato del 14/12/201e successiva integrazione del 29/12/2010, hastopbblighi informativi anche con riferimentocaintratti
di lavori servizi e forniture di importo inferior@ detta soglia, ai contratti nei settori “escludii"cui agli artt. 19, 20, 21, 22, 23, 24 e 26 ddld3>. 163/06 dj
importo superiore ad €. 150.000, agli accordi qoafattispecie consimili. Vengono altresi modifecée modalita di trasmissione dei dati relativagori di
importo inferiore ad €. 150.000 (elenco riassunttvinestrale, awvii e conclusioni interventi) diante l'attivazione di un nuovo Sistema Informat
dell’Osservatorio di cui al Capo Il del Regolamedi@ttuazione della L.R.T. 38/07 e viene istiuiin regime transitorio per tali comunicazioni ti#amente ad
interventi avviati entro il 31/12/2010 la cui coamsione avvenga successivamente a tale data. L\@¢eep Regionale Contratti Pubblici, Sezione Regle, cor
awviso del 29/12/2010 e successiva interazion®t€I3/2011, ha comunicato I'attivazione del nuoigie®na Informativo SITAT-SA con nuove modalita fa
trasmissione dei dati a partire dal 07/04/2011a gai rimandata al 18/04/2011 con avviso del 02/41. Il presente obiettivo si prefigge lo scopoiaésumers
il quadro complessivo degli adempimenti ad oggvigore e definire una modalita procedurale ed &ttager I'espletamento dei medesimi, anche akz Idi
qguanto previsto dalla Legge Regione Toscana n088/2 s.m.i. e dal suo Regolamento di attuazionB.(®R. 7 agosto 2008, n. 45/R) in vista della gima
attivazione della procedura predisposta dall’Osserio Regionale dei Contratti Pubblici.

=

\U

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Ricognizione della normativa vigente in Durantini S., I
. materia, dei comunicati dell’Autorita e Mocali G., 25
dell’Osservatorio (relazione al Responsabile dluchi L., Pacini
Settore) R.
Ricognizione sulle modalita di trasmissione datiDurantini S., [
, € raccordo con procedure informatizzate in Mocali G., 50
essere (redazione documento riassuntivo e | Luchi L., Pacini
trasmissione al Responsabile di Settore) R.
Redazione di documento di Sintesi degli Durantini S., B
3 obblighi informativi suddivisi per tipologia di Mocali G., 20
contratto (lavori, servizi e forniture) ed importd.uchi L., Pacini
((trasmissione al Responsabile di Settore) R.
Durantini S., |
a Redazione materiale di supporto del RUP Mocali G., 100
(trasmissione al Responsabile di Settore) Luchi L., Pacini
R.




Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE LAVORI PUBBLICI
UFFICIO: OPERE PUBBLICHE

N.° 3 | Nome Performance: Fornitura e posa in operagarecchi illuminanti palazzo pretorio.

Descrizione dei risultati attesi Visto che sono in corso i lavori per il “Restaunmzionale del Palazzo Pretorio” e che, con Deliberse della Giunta
Municipale n° 53 del 01/06/2010 I’Amministrazione tiefinitivamente cambiato destinazione d’uso &7z da edificio istituzionale a sede della Bitdiza del
Comune di Barberino di Mugello, I'Ufficio Lavori Bblici ha redatto due progetti interni per I'aliestnto degli arredi e per la fornitura e posa ierapdelle
apparecchiature illuminanti. In base alle destimaizi’'uso e della distribuzione interna studiatalpenuova biblioteca si & reso necessario redigeridoneo
progetto per l'illuminazione interna tenendo coabtezhe della nominativa UNI EN 12464-1 (illuminazadnterna di locali destinati a biblioteca). Irsbaalle
funzioni scelte per le varie stanza (zona receptaitura, audiovisivi, internet, libri locali ettc) € stato redatto un secondo progetto e prawealstudio dei
corpi illuminanti e della loro ubicazione all'intes del Palazzo. Il progetto servira come base péar@ a contrarre mediante una gara per forniteita d
apparecchiature illuminanti con il metodo dell’sfeeeconomicamente piu vantaggiosa. In seguitdfadtdtura dei materiali, i corpi verranno instailliza
Amministrazione diretta. Tali interventi verranrealizzati utilizzando i fondi presenti sul TSCO#hgnziamento Autostrade) destinati a Palazzo Fieto
L’intervento ha lo scopo di rendere la bibliotecantinale adeguatamente illuminata secondo le norengitjenti e secondo le caratteristiche funzioedli
estetiche adatte al decoro dei nuovi locali restaur

fasi Risorse ;lan;:ne della Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Redazione progetto definitivo . .
1 “AIIestimentF()) d%i corpi illuminanti per la Durantini S., Mocali l 15
. N G., Luchi L., Pacini R
nuova biblioteca comunale
Predlspo§|2|one progetto esecutivo ed Durantini S., Mocali l
2 | approvazione atti di gara (disciplinare d G. Luchi L. Pacini R 50
gara e lettera di invito) B B
Indizione gara d'appalto e affidamenti | Durantini S., Mocali l
3 . . . . L 65
secondo il regolamento in economia G., Luchi L., Pacini R
Co —_ Durantini S., Mocali l
4 | Aggiudicazione definitiva G.. Luchi L.. Pacini R 70
. Durantini S., Mocali l
5 | Consegna materiale G.. Luchi L.. Pacini R 80
6 Installazione apparecchi illuminanti in Durantini S., Mocali l l 90
amministrazione diretta G., Luchi L., Pacini R
. Durantini S., Mocali l
7 | Collaudo finale G.. Luchi L.. Pacini R 100




Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE LAVORI PUBBLICI
UFFICIO PATRIMONIO

N.°1 | Nome Performance: Verifica Documento Valulazine del Rischio nelle scuole ed eliminazione rilieger fattori di rischio.

Descrizione dei risultati attesi || Responsabile del Servizio di Prevenzione édzione dell’Istituto Comprensivo di Barberino dulykllo, incaricato dal Dirigent
Scolastico di redigere ed aggiornare il DVR deilggsle scuole, annualmente lo trasmette anche tbr8elLavori Pubblici, ufficio Patrimonio, al findi
segnalare le criticita e indicare gli interventieféettuare con le relative priorita, per la sian® degli edifici scolastici. Tale obiettivo costitce sia una verifig
di quanto fatto dall'ufficio Patrimonio nonché pesle, in sintonia con il Responsabile del ServiZi®kvenzione e Protezione dell’lstituto Compreasi
Barberino di Mugello, la programmazione di interyéaturi.

fasi Risorse umane della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Toccafondi, Pacini, Paladini
1 Realizzazione interventi nelle Pinotti, Martinelli, Boni, l l l l l 40
scuole in base al DVR 2010 Giovannardi, Giovanetti, Gironi B|,
Gironi R. , Parrini, Recati, Vergara
Verifica e censimento degli ;?ncgt%fo&g'r’tizzlﬁ;ngsnf?ladm' l
2 | interventi fatti e rapporto al RSPP .. ’ L P 50
della scuola G!ovqnnardl, Gyoyanettl,.Glronl B|,
Gironi R. , Parrini, Recati, Vergara
Riunione con RSPP della scuola ;ci)ncgt?ifol\r/]lglr,tizglcl:ilmB,c})Dnailladml l
3 | perillustrazione DVR 2011 Giovannardi, Giovanetti, Gironi BJ, 60
Gironi R. , Parrini, Recati, Vergara
Toccafondi, Pacini, Paladini
4 Realizzazione interventi previsti | Pinotti, Martinelli, Boni, l l l l l 100
nel DVR 2011 Giovannardi, Giovanetti, Gironi B,
Gironi R. , Parrini, Recati, Vergara
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Rispetto dei termini imposti dalla programmazione.
2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE LAVORI PUBBLICI
UFFICIO PATRIMONIO

N.° 2 | Nome Performance: Attivita di supporto per escuzione traslochi per allestimento nuovi locali smla materna capoluogo e bibliotec

comunale

o

Descrizione dei risultati attesi Tale obiettivo si compone di due interventi, psévdall’ Amministrazione nell’anno 2011: sposté@escuola materna del capoluoga i

modo da poter consegnare i lavori di ristrutturaeioell’edificio di via Petrarca e realizzare un@va sede della biblioteca comunale presso il Ral&zetorio, ir]

corso di ristrutturazione. L'ufficio patrimonio digu

- per la scuola materna, operare il trasloco dsefitattura presso i locali di via Agresti e liberarempletamente i locali di via Petrarca in vistdl'idézio

dell'intervento di ristrutturazione;

- per la biblioteca, dovra effettuare l'installaaédei corpi illuminanti, il trasloco delle attredare, anche informatiche, e del materiale bibtiati.

fasi Risorse umane della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Trasioo sovola maerna | [0%S8 04, e, PHegrL A A
1 | capoluogo da via Petrarca g ~. A L . 25
via Agresti G|ovapett|, Gironi B., Gironi R., Parriny,
Recati, Vergara
Svuotamento da arredi e altfd@occafondi, Pacini, Paladini Pinotti,
2 dell'immobile di via Petrarcg Martinelli, Boni, Giovannardi, l l l 50
con relativa consegna lavori| Giovanetti, Gironi B., Gironi R., Parriny,
per ristrutturazione Recati, Vergara
Toccafondi, Pacini, Paladini Pinotti,
3 Installazione corpi Martinelli, Boni, Giovannardi, l l l 60
illuminanti palazzo pretorio | Giovanetti, Gironi B., Gironi R. ,
Parrini, Recati, Vergara
Toccafondi, Pacini, Paladini Pinotti,
4 Trasloco biblioteca comunaleMartinelli, Boni, Giovannardi, l l l 100
presso il Palazzo Pretorio | Giovanetti, Gironi B., Gironi R. ,
Parrini, Recati, Vergara

Indicatori di risultato:

Realizzazione interventi scuola materna (entro
2011).

Realizzazione interventi biblioteca comunale (e
Dicembre 2011).

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:

19
2° monitoraggio trim.:
nBfomonitoraggio trim.:

Consuntivo:




— SETTORE LAVORI PUBBLICI
UFFICIO PATRIMONIO

N.°3 | Nome Performance: Popolamento anagrafe cimitiale su nuovo supporto informatico

Descrizione dei risultati attesi A seguito della predisposizione del nuovo prograninformatico predisposto dal CED che si basaeferenti per ogni singo
sepoltura per la gestione dei cimiteri del Comuwa) inizio dal cimitero del capoluogo si provvedatarilievo della situazione attuale delle sepatual
successivo confronto con i registri del comuneoe icdato derivati dalle lampate votive forniti @aSILVE e inoltre il popolamento della del program
predisposto. Le operazioni hanno avuto inizio dsdlpolture a terra, I'obiettivo per il 2011 é qaeli popolare il programma almeno con tutte le kapoa terra
potendo cosi avviare una gestione informatizzaitaaghporti con I'utenza iper gli interventi ordimar straordinari.

a

fasi Risorse umane della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Rilievo dei nominativi dei _defunu € Pacini, Paladini Pinotti, l l l l l l
1 | delle date ricavate dalla singole . . . 25
Belli, Martelli, Benassai
tombe.
Qoptrollo del rilievo con i registri del Pacini, Paladini Pinotti, l l l l l
2 | cimitero e con la banca dati della . . . 60
Belli, Martelli, Benassai
SILVE
R,|I|e_vc_) anomal_le € correzioni Pacini, Paladini Pinotti, l l l
3 | d'ufficio o tramite verifiche con i Belli. Martelli Benassai 80
referenti vivi. ! !
Popolamento del programma Pacini, Paladini Pinotti, [ | [ | [ |
4 | predisposto almeno per le sepoltur 100

ea . . .
terra. Belli, Martelli, Benassai

Indicatori di risultato:

Rispetto dei termini imposti dalla programmazione.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
UFFICIO : ISTRUZIONE E SERVIZI SOCIALI

N.° 1

Nome Performance: Alloggi Edilizia Residenzia Pubblica. Bando di concorso per cambi volontari di alloggio Binterno del
patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

Descrizione dei risultati attesi L'obiettivo consiste nella stesura ed approvagidel bando di concorso da emanarsi ai sensi Hetige Regionale n. 96 del
1996 finalizzato alla eliminazione o riduzione datbndizioni di sotto-utilizzazione e sovraffollame degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubbliceonché dei
disagi abitativi di carattere sociale, da effetsuattraverso il cambio degli alloggi assegnatidiaete I'utilizzazione di quelli di risulta;

L'Ufficio dovra quindi predisporre il bando, curdeesua pubblicazione e diffusione tra gli att@asegnatari, procedere alla istruttoria delle dalagoer rediger
la graduatoria provvisoria, convocare e curarafjlidella commissione che dovra decidere su ewiriaorsi in opposizione, ed infine curare la plibazione
della graduatoria definitiva.

1)

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Predisposizione del bando e sua pubblicazip@arpini . l

1 | Istruttoria delle domande ricevute Bini M. 30
Pubblicazione della graduatoria provvisoria| Carpini I. l

2 | Istruttoria degli eventuali ricorsi in Bini M. 70
opposizione ricevuti
Pubblicazione della graduatoria definitiva | Carpini . [ |

3 | Predisposizione del bando e sua pubblicazipBai M. 80
Istruttoria delle domande ricevute Carpini I. l

4 | Pubblicazione della graduatoria provvisoria| Bini M. 90
Istruttoria degli eventuali ricorsi in Carpini I. l

5 | opposizione ricevuti Bini M. 100

Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT. 2° monitoraggio trim.:

1° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
UFFICIO : ISTRUZIONE E SERVIZI SOCIALI

N.°2 | Nome Performance: Opuscolo illustrativo delervizio mensa
Descrizione dei risultati attesi L'obiettivo si pone come risultato quello di reabhre un opuscolo da consegnare alle famiglieccasione della circola
illustrativa dei servizi scolastici per 'A.S. 202012. In essa saranno date spiegazioni di caeagemerale, sotto forma di opuscolo, sulla orgaziome de
servizio e sulle modalita di partecipazione dedlaiglie alla gestione dello stesso.

fasi Ris:;lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Redazione bozza opuscolo Carpini I. i
1 Bini M. 35
Discussione dei contenuti dello stesso in senarpini I. [ |
2 | alla Commissione mensa Bini M. 70
, | Stesura definitiva della pubblicazione e sua Carpini I. i 100
diffusione agli allievi Bini M.
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:
Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT. 2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE SERVIZI ALLA
UFFICIO : ISTRUZIONE E SERVIZI SOC

PERSONA
IALI

N.°3 | Nome Performance: Regolamento della commissie mensa

Descrizione dei risultati attesi Vista I'attenzione che caratterizza la nostra Anmigtiazione per gli strumenti di partecipaziamne anche é previs
nello Statuto Comunale, quesibiettivo si pone come risultato la redazione dinuovo regolamento che disciplini in modo piu pahéurispetto ¢
guello esistente il funzionamento della Commissiorensa la quale costituisce un organo di rappraseatdegli utenti del servizio di refezig

scolastica ed e istituita allo scopo di collabomdlattuazione degli obiettivi e delle scelte detvizio.

to

55

ne

fasi Ris:;lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Redazione bozza regolamento. Carpini I. i
1 Bini M. 60
, | Discussione dei contenuti dello stesso in serfearpini I. | 80
alla Commissione mensa Bini M.
, | Stesura definitiva del regolamento ed Carpini I. [ | 100
approvazione con atto di Consiglio Comuna8ini M.

Indicatori di risultato:

Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
UFFICIO : CULTURA

N.°1 | Nome Performance: Verifica affidamento dellayestione degli impianti sportivi

Descrizione dei risultati attesi Considerato che nel 2006 e stato approvato dakiglio comunale il Regolamento per l'affidamentellal gestione degli

impianti sportivi e quindi si € dato corso allampai aggiudicazione quinquennale degli stessi sudlse ldi una procedura pubblica selettiva, che sca
30/06/2012. Con guesto obiettivo si ritiene oppmotprocedere a una verifica di questa prima gestiom soggetti terzi, per valutarne positivitaigaita e porre
I’Amministrazione nelle condizioni migliori per cqere e deliberare le proprie scelte in merito g#atione dei prossimi anni.
L’Ufficio procedera quindi a riscontrare il rispettli quanto previsto dalle norme contrattuali, amtigolare:

e stesura dei verbali di ricognizione dei beni mobilimmobili affidati e di consegna delle chiavi tégpianti

» deposito delle copie delle polizze assicurativéosatitte

» invio delle relazioni annuali sulla situazione telpianto e il programma delle attivita manutentper I'anno successivo

e invio di copia del bilancio economico e del contmsuntivo, della relazione sull'attivita svolta

e comunicazione delle tariffe d’'uso degli impianti

* pagamento dei canoni annuali per i gestori ddiIptF, H

dra

fasi Ris::ﬁ: ‘f’:;:ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Verifica documentazione prevista _ Bacchiega M., [ |
1 | contrattualmente e pervenuta dai gestori : 30
"o Nuti A.
all'Ufficio
) Riscontro dei documenti con quanto previstpBacchiega M., [ | 20
dal contratto Nuti A.
, | Richiesta documentazione mancante o Bacchiega M., [ | o0
integrazione di quella lacunosa Nuti A.
, | Presentazione al RS di Relazione sulla veri iBacchiega M., [ %0
effettuata Nuti A.
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT.
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
UFFICIO : CULTURA

N.°2 | Nome Performance: Costituzione Consulta dellgultura e delle Politiche giovanili

Descrizione dei risultati attesi La Consulta, strumento di partecipazione popo&arsensi dell'art. 8 del D.Lgs. 267/2000 e detl'&@9 del vigente Statu
comunale, spazio permanente di incontro e di recgpronfronto fra i rappresentanti delle Associazaperanti sul territorio comunale, le Agenzie eative de
Territorio in relazione allambito culturale ed eddivo in cui operano, i membri significativi de2omunita locale che possono rappresentare modrgidi
interpretare e vivere la cultura, ha lo scopo dinpovere e favorire lo sviluppo delle attivita cudtli e di quelle a favore delle politiche giovania loro
progettazione e diffusione nel territorio, consaieto fondamentale il ruolo dell’associazionismo.

L'obiettivo prevede, dopo la fase di predisposiziaiella proposta di Regolamento della Consultadeliltura e delle Politiche giovanili, la sua catglbne corj

le associazioni locali. La bozza definitiva delakegnento seguira poi il consueto iter di approvagim commissione consiliare ed in Consiglio.
fasi Ris:;‘lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Redgzmne di una proposta di reg.olam.ento jBacchiega M., l
1 | funzionamento della Consulta e iter di Nuti A 60
concertazione '
) Presentazione della bozza definitiva al RS,| Bacchiega M., [ | 20
agli Assessori e ai soggetti interessati Nuti A.
. L ) Bacchiega M., [ ]
3 | Invio della bozza definitiva alla Giunta Nuti A. 80
Presentazione della proposta di deliberaziopnBacchiega M., l
4 | alla Commissione consiliare e al Consiglio p&uti A. 90
'approvazione
5 | Raccolta adesioni e Riunioni di coordinameacchiega M., I 100
e programmazione Consulta Nuti A
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:
Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT. 2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
UFFICIO : CULTURA

N.° 3 | Nome Performance: Modifica al Regolamento peroncessione di sovvenzioni, contributi e vantaggtonomici

Descrizione dei risultati attesi A otto anni dall’approvazione del regolamento coaie per la concessione di sovvenzioni, contributiantaggi economi
(delibera c.c. n. 100 del 27/11/2002), si rendeesgario avanzare delle modifiche per una gestianetpmale delle concessioni. Dopo una ricognieiculle
norme vigenti e le modalita di concessione apm@iaid altre amministrazioni similari, si procedeadtise di concertazione della proposta elaboratale
associazioni locali. La bozza definitiva del regodato seguira poi il consueto iter di approvazioneommissione consiliare ed in Consiglio.

fasi Ris:;‘lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Ricognizione su norme vigenti e modalita di Bacchieqa M l
1 | concessione applicate da altre amministraz A A ga ., 30
similari '
, | Redazione di una proposta di modifica Bacchiega M., [ | o0
al regolamento Nuti A.
. L | Bacchiega M., l
3 | Presentazione al RS per trasmissione a Giyrgj A. 70
4 Invio della proposta alle associazioni locali eﬁaf{:.CAh'ega M., [ | 80
iter di concertazione utt A
s Predisposizione bozza definitiva di Bacchiega M., | |
regolamento e presentazione al RS per Nuti A 90
trasmissione a Giunta
Presentazione della proposta di deliberazio Bacchieaa M [ |
6 | alla Commissione consiliare e al Consiglio uti A ga M. 100
'approvazione
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):
1° monitoraggio trim.:
Rispetto attivita e tempistica prevista dal GANTT. 2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE VIGILANZA

UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA E PROTEZIONE CIVILE

N.°1 | Nome Performance: Predisposizione strumentigervizi tesi a contrastare il fenomeno del vandiaimo e degrado urbano

Descrizione dei risultati attesi Attraverso questo obiettivo ci si prefigge di detdiEnte, si strumenti normativi piu efficaci

peontrastare il fenomeno d
vandalismo e del degrado urbano, andando ad imeeijrdgente Regolamento di Polizia Urbana comdeme det.d. Pacchetti sicurezza 2008 e 2009 che, allg
luce delle recenti novita giurisprudenziali poss@maora essere attivate al fine di contrastarendreni in questione. Congiuntamente a cid dovrassere
pianificati adeguati servizi di vigilanza attcantrollare il rispetto delle nuove normative aeltst

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Analisi pacchetti sicurezza 2008 e 2009 e e reativ l
1 | giurisprudenza per estrapolazione norme ad pggPierazzoli S. 15
applicabili
Predisposizione proposta di modifica del l
2 | regolamento comunale di Polizia Urbana da inviarePierazzoli S. 30
alla giunta
Predisposizione proposta di delibera consiliare| per l
3 | modifica Reg. C.le Polizia Urbana recependoPierazzoli S. 45
eventuali indicazioni della GC
4 | Pianificazione ed attivazione servizi specifici mzoli S. l l l 90
5 | Relazione al Responsabile di Settore Pierazzoli S. l 100

Indicatori di risultato:

Presentazione al CC proposta di modica al regatdondi PU

(Entro 30.09.2011)

Numero di servizi svolti (Almeno due al mese)

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:

el




PDO 2011 — SETTORE VIGILANZA
UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA E PROTEZIONE CIVILE

N.° 2 Nome Performanceinformatizzazione procedure assegnazioni posteggacanti per il commercio su aree pubbliche in azasioni di fiere
annuali e promozionali.

Descrizione dei risultati attesi Al fine di contribuire al raggiungimento dell'obieto di Ente circa la dematerializzazione degti, anirando altresi allp
snellimento delle procedure burocratiche affidatguesto Settore, col presente obiettivo ci siiggef di implementare il sistema informatizzatd
assegnazione dei posteggi vacanti per il commerci@ree pubbliche, ad oggi utilizzato per il sokreato settimanale, a tutte le fiere annuali e pmaomali che
nel corso dell’anno si tengono nel capoluogo eerfedizioni. Cio consentira: di ridurre il tempo aesario per 'assegnazione dei posteggi vacantdaspuntasti
(attualmente pari a due ore e mezza per la fienaaa di settembre); di eliminare completamentiase di aggiornamento manuale della graduatoldive
alle assenze degli assegnatari ed alle presenzaspegtasti, in quanto redatta in automatico slaftware; ridurre notevolmente i tempi di inoltrelld
graduatoria suddetta all’Ufficio Sviluppo Econouiicecuperando cosi tempo da destinare alla vizgalaasterna, non solo della manifestazione direttiasi,

ma per il controllo del territorio in genere.

fasi Ris:rse umane Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
ella fase
Verifica di tutte le fiere che si tengono sul tario l
1 | comunale e predisposizione di adeguata proceduBiancalani A. 20
informatizzata per ciascuna di esse.
2 Costltu_2|one grchlw d_e_gll assegnatari dei post 299hiancalani A. l 50
delle singole fiere, verifica e aggiornamento dati
3 Appllca2|one procedure informatiche alle smgoleBiancalani A l l l 85
fiere
4 | Relazione al Responsabile di Settore Biancalani A- l 100
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Riduzione tempi di assegnazione (Riduzione de4)50

. _ _ 2° monitoraggio trim.:
Aumento durata servizi esterni nella giornata aell

manifestazione (Aumento del 10 %) 3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE VIGILANZA

UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA E PROTEZIONE CIVILE

N.° 3 | Nome PerformanceAttivazione controlli tesi al contrasto dell’evasime ed elusione dei tributi locali.

Descrizione dei risultati attesi Nell'ottica dell’obiettivo di Ente teso ad incerdire le entrate comunali riducendo la spesa, seauto di attivare una specifi
procedura tesa a contrastare I'evasione ed ekisientributi comunali, in particolare verificanda veridicita delle dichiarazioni presentaté aantribuenti al
fini dell’ottenimento di agevolazioni quali riumbo esenzioni di imposte e tributi. Tale obiaitivedra la fattiva collaborazione di questo Settane quello de

Servizi alla Persona, al quale pervengono la maggide delle citate dichiarazioni, ed in

genecala qualsiasi altro settore interessato dalle sieue

Risorse umane

fasi della fase Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
Predisposizione di specifica procedura atta a l
prevedere le modalita di ricezione deIIe_rlchledita_ Ronchetti E. o5
accertamento da parte del vari Settori, e relativa
risposta di questo Comando
Attivazione utente per la consultazione delle banch l
dati ministeriali (veicoli, Ufficio registro, anagfe| Ronchetti E. 45
tributaria, CCIAA)
Predisposizione dei controlli Ronchetti E. l l l l l l 85
Relazione al Responsabile di Settore Ronchetti E- l 100

Indicatori di risultato:
Attivazione controlli (Entro Luglio 2011)

Controlli effettuati (80% di quelli richiesti)

Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE VIGILANZA
UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA E PROTEZIONE CIVILE

N.° 4 | Nome PerformanceAggiornamento, integrazione e revisione della nawlistica sul sito web

Descrizione dei risultati attesi Contribuendo all’obiettivo di Ente della demate@ahazione, e nel contempo cercando di migliorareckssibilita ai servizi dell
Polizia Municipale si ritiene di intervenire sitiosWeb del Comune, nell’abito di pertinenza di sfoeSettore, operando non solo una revisione deldulistica
presente, ma implementando la medesima in modmuisentire agli utenti di acquisirla direttament&ando di doversi recare presso la sede del Comi
Inoltre considerata l'avvenuta stipula della careiene con una ditta esterna, delle attivita difica all'estero delle sanzioni al Codice dellaa®ia €
conseguente pagamento, si prevede di istituiee gpecifica pagina in cui tale servizio venga ad&guente spiegato in varie lingue, sempre neltatti

migliorare I'accessibilita ai servizi in questioarche da parte di soggetti stranieri.

ando

fasi Ris:rse umane Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
ella fase
Verifica modulistica presente sul sito e recuperd l
1 | deifile di tutta la modulistica in uso presso il Casagli M. 25
Settore
Aggiornamento modulistica presente ed inserim . l l l
2| L : Casagli M. 60
di ulteriori modelli
Predisposizione di apposita pagina descrittiva del l l
3 | servizio di notifica e riscossione all'estero |di Casagli M. 85
sanzioni al CDS ed inserimento sul sito Web
4 | Relazione al Responsabile di Settore Casagli M l 100
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Incremento numero moduli sul sito web (Almeno 90% d

quelli utilizzati) 2° monitoraggio trim.:
3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE VIGILANZA
UFFICIO POLIZIA SANZIONI AMMINISTRATIVE

N.° 1 | Nome PerformanceModifica del sistema sanzionatorio extra CDS presgto dal Regolamento di Polizia Urbana .

Descrizione dei risultati attesi Questo obiettivo pud considerarsi come collegatpello di Ente teso ad incentivare le entrate@ahnune, nello specifico
ritiene che tale incentivazione possa attuarsawtso la riduzione dei tempi di definizione debgedimento sanzionatorio delle violazioni extrdSCin

particolare quando vengono ad instaurarsi contenele, I'attuale previsione normativa, preveddadinire in due anni
fasi Rls:;slg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %

Analisi del procedimento sanzionatorio extra-GDS .. .. l

1 . o . Minniti S. 20
e della relativa disciplina normativa

’ Proposta di modifica dello specifico titolo del Reg Minniti S l 40
C.le Polizia Urbana da sottoporre alla GC ’

3 Propostg .dl delibera consiliare di modifica del Reg Minniti S. l 60
C.le Polizia Urbana
Applicazione nuova disciplina e definizione dellg l l

4 | procedure di contenzioso (almeno fino ad agostp ~ Minniti S. 90
2011)

5 | Relazione al Responsabile di Settore Minniti S. l 100

Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Riduzione tempi di definizione procedimento di @v#iosq
(Ridotto di almeno il 50%) 2° monitoraggio trim.:

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




PDO 2011 - SETTORE VIGILANZA
UFFICIO POLIZIA SANZIONI AMMINISTRATIVE

N.° 2

Nome Performanceinformatizzazione procedura di inoltro, e ripartizione fra i vari capitoli di entrata, delle somme irtassate all’Ufficio
Ragioneria

Descrizione dei risultati attesi Con questo obiettivo, si ritiene di poter ridurterinpi di inoltro, all'Ufficio Ragioneria, delle same incassate e la loro ripartizig
fra i vari capitoli di bilancio attribuiti a quest®ettore. Considerato I'elevato grado di informaaiione delle procedure sanzionatorie (CDS e ntnqta d3
questo Settore, si ritiene attualmente possibdstiapolazione dei dati finanziari dal softwaregdstione delle sanzioni e, la conseguente redazions
documento excel, da inoltrare all’'Ufficio Ragiorgerial posto delle copie fotostatiche delle cotitajiornaliere che Poste Italiane Spa ci inoltr&€io
comportera: la riduzione del consumo di carta,zicle dei tempi di inoltro all'Ufficio ragioneriattualmente trimestrali), riduzione dei tempi daidare all3
predetta attivita di ufficio da destinarsi all'aita esterna di vigilanza.

fasi Ris:;‘lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
1 Pre_d_lsp03|z_|one_modello excel per trasmissione pati Mazzoni A. l 25
Ufficio Ragioneria
Attivazione procedura di estrapolazione dati l l
2 |finanziari da Concilia (senza modifiche del Mazzoni A. 60
software)
3 | Applicazione nuova procedura Mazzoni A. l l l l l 90
4 | Relazione al Responsabile di Settore Mazzoni A: l 100
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

Riduzione tempi di inoltro Ufficio Ragioneria (Genza
mensile)

Maggiori servizi esterni (10% mensile) 3° monitoraggio trim.:

1° monitoraggio trim.:

2° monitoraggio trim.:

Consuntivo:

ne



PDO 2011 - SETTORE VIGILANZA
UFFICIO POLIZIA SANZIONI AMMINISTRATIVE

N.° 3 | Nome PerformanceDefinizione procedura di pagamento rateale delle saioni del CDS

Descrizione dei risultati attesi Nell'ottica dell’obiettivo di Ente teso ad incerdire le entrate del Comune, ed in considerazioeéie dempre piu ricorren
richieste di pagamento rateale delle sanzioncddice della strada, si ritiene necessario adottagespecifica procedura che, tenuto conto detiente novita
codicistiche, e del vigente regolamento comunaddie centrate, possa prevedere il pagamento in foatgale delle sanzioni relative alle violazioncextag,
rendendo piu agevole, per l'utente, il pagamentie danzioni in questione specie in relazione pithlematiche economiche dell’attuale contestdior

fasi Ris:;‘lslg ‘f’:s':ne Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic %
1 Analisi della normativa in materia (CDS, L. 689/81 Calabrese F. l 20
e regolamento Com.le)
’ Predlsposzmne di una.speglflca procedura da Calabrese F. l 40
inoltrare al Responsabile di Settore
3 | Predisposzione apposita modulistica Calabrese F- l 60
4 | Applicazione procedura alle richieste pervenute abase F. l l l 90
5 | Relazione al Responsabile di Settore Calabrese |~ l 100
Indicatori di risultato: Livello di realizzazione (da compilarsi in sede di monitoraggio):

1° monitoraggio trim.:
Awvio nuova procedura di rateazione (Entro otta2dé1)

2° monitoraggio trim.:
Definizione richiesta di rateazione (Almeno il 90%)

3° monitoraggio trim.:

Consuntivo:




